VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA — ANNO 2023

L’anno duemilaventitre, il giorno tredici del mese di dicembre, presso il Comune di Nocciano
alle ore 10,00 si € riunita la delegazione trattante di cui all’articolo 7 del CCNL stipulato in data
21/05/2018, per la regolamentazione di materie rimesse alla contrattazione collettiva
decentrata

Per la parte pubblica sono presenti da remoto:

1. Soccorsi Germana - Segretario Generale;

2. Brindisi Arturo - Responsabile del Settore Finanziario;
Per la parte sindacale sono presenti:

Marinella Urso CGIL FP;

De Clerico Laura rappresentante RSU

| rappresentanti della CISL FP e del SA RAL sono intervenuti alle ore 10,10, ma non
condividendo le modalita di svolgimento della seduta in quanto non preventivamente informati,
hanno ritenuto di non partecipare alle trattative.

Le altre OO.SS. ritualmente invitate, risultano assenti.
Premesso che:

e con determina del Settore Finanziario n. 64 del 25.10.2023 & stato costituito il Fondo
salario accessorio per 'anno 2023, corredata dal parere favorevole dell’organo di
revisione economico-finanziaria dott.ssa Paolini Laura prot. 4892 del 25.10.2023;

e con delibera di G.C. n. 22 del 28.04.2023 sono state formulate le linee di indirizzo per la
contrattazione decentrata integrativa per 'anno 2023;

Visto il contratto collettivo decentrato vigente relativo al personale del comparto delle regioni e
delle autonomie locali triennio 2023-2025, si propone la seguente destinazione del fondo
risorse decentrate anno 2023:

Totale fondo 2023 25.287,40

- Peo consolidate 11.600,00
- Indennita di comparto 4.000,00
TOTALE DA CONTRATTARE 2023 9.687,40
1. INDENNITA’ CONDIZIONI DI

LAVORO 2.100,00
2. REPERIBILITA' CIMITERO 1.200,00
3. REPERIBILITA' STATO CIVILE 500,00
4. INDENNITA’ SPECIFICHE

RESPONSABILITA' 1.500,00
5. INDENNITA’ FUNZIONE 250,00
6. PEO ORIZZONTALE 2.050,00
7. PERFORMANCE 2.087,40

Le eventuali economie degli istituti confluiranno nella performance dellanno 2023 ed eventuali
economie della performance 2023 confluiranno sulla performance 2024.

La parte sindacale prende atto della ripartizione.



Letto, confermato e sottoscritto.

f.to Soccorsi Germana

f.to Brindisi Arturo

f.to Marinella Urso CGIL FP
f.to De Clerico Laura RSU

In seguito allesame positivo dellorgano di revisione, acquisita l'autorizzazione alla
sottoscrizione della Giunta Comunale, il presente accordo si da per definitivamente sottoscritto,
potendo procedere direttamente alla liquidazione delle relative indennita.

Nocciano, 13.12.2023

f.to Soccorsi Germana

f.to Brindisi Arturo

f.to Marinella Urso CGIL FP

f.to De Clerico Laura RSU



